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Als Einrichtung der Evangelischen Kirche an der Saar und Träger von derzeit 31 
evangelischen Kindertages-einrichtungen in den Landkreisen St. Wendel, Saarlouis, 
Neunkirchen sowie im Regionalverband Saarbrücken suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt 

Staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d) 
mit sonderpädadogischer Zusatzausbildung oder Zusatzausbildung zur 

Psychomotorikerin 
in Vollzeit und Teilzeit 

Die Stelle ist auf das Förderprogramm „Kita mit besonderen Herausforderungen“  
3 Jahre befristet. Eine Weiterbeschäftigung ist nicht ausgeschlossen. 

 
Anforderungsprofil:  

 Sicherheit in der Erstellung individueller Fördereinheiten/Gruppenprojekten 
und deren Durchführung  

 Konstruktive und enge Zusammenarbeit mit dem Team und Netzwerken sowie 
deren Aufbau und Gestaltung  

 Interesse an der pädagogischen Arbeit sowie der Arbeit im Brennpunkt  
 Flexibilität und selbständiges Arbeiten, Dienstleistungsorientierung  
 Empathie im Umgang mit Kindern, Eltern und Kolleg/innen  
 Einsatz zu den Betreuungszeiten der Kita (7:00 bis 18:00 Uhr)  

 
Aufgabenbereiche:  

 Unterstützung, Begleitung und Beratung der Kinder und ihrer Eltern  
 Individuelle Beratung der Eltern  
 Individuelle Beratung und Mentoring des pädagogischen Teams  
 Fachlicher Austausch im Team  
 Dokumentation der individuellen Lernentwicklung und Angebotsentwicklung  
 Fachlicher Austausch im Team  
 Mitarbeit an der Konzeption für das Förderprogramm  
 Evaluation der durchgeführten Projekte innerhalb der Kitas mit besonderen 

Herausforderungen  
 Selbstständige Durchführung der Fördereinheiten, Gestaltung von 

Gruppenprojekten  
 
Wir bieten:  

 Tarifgerechte Bezahlung gem. BAT-KF der Ev. Kirche im Rheinland inkl. 
kirchlichen Zusatzversorgung  

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Individuelle Personalentwicklungsmöglichkeiten  

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann sollten wir uns kennen lernen. Bitte senden Sie 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, ausführlicher Lebenslauf, 
Zeugniskopien, möglicher Eintrittstermin) an:  

 
Verband Evangelischer Kindertageseinrichtungen im Saarland 
z. Hd. Dr. Lutz Albersdörfer / Kirstin Meyer 
Hasenstraße 2 
66126 Saarbrücken-Altenkessel 
 
oder per Mail an:    bewerbung@evkita-saar.de 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen telefonisch unter 06898 / 9842084 zur Verfügung. 
Vertraulichkeit ist garantiert. Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte 
reichen Sie nur Kopien ein und verzichten Sie auf Hefter o.Ä. 

mailto:mail@evkita-saar.de
http://www.evkita-saar.de/
mailto:bewerbung@evkita-saar.de

